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AVVISO PUBBLICO
PER LA NOMINA A COMPONENTE DEL COLLEGIO DEI REVISORI DEI CONTI PER
IL. TRIENNIO
2023-2025

Si rendono noti a tutti gli interessati i requisiti richiesti, le cause di ineleggibilita, di decadenza e
di incompatibilita e le modalita di presentazione delle candidature per la nomina a componente
del Collegio Sindacale della Multiss S.p.A..

11 Collegio sindacale deve essere composto da tre sindaci effettivi e da due sindaci supplenti, tutti
nominati dal socio unico su proposta dell’Organo amministrativo con 1’osservanza delle vigenti
disposizioni di legge.

1. REQUISITI

a) I Sindaci devono possedere i requisiti di onorabilita, professionalita e autonomia stabiliti
dalla legge.

b) Tutti i membri, effettivi o supplenti, del Collegio sono scelti tra gli iscritti al registro dei
revisori legali.

2. INELEGGIBILITA’, DECADENZA E INCOMPATIBILITA’

Per 1 revisori restano ferme le disposizioni in materia di inconferibilita e incompatibilita di

incarichi di cui al d.lgs. 39/2013, nonché quelle in tema di ineleggibilita e decadenza di cui

all’art.2399 c.c..

3. DURATA E COMPENSO

[ Sindaci durano in carica tre esercizi e scadono alla data dell’assemblea convocata per
I’approvazione del bilancio relativo al terzo esercizio della loro carica, relativo all’annualita
2022. Si applica quanto previsto dal d.l. 16 maggio 1994, n. 293, conv. ex 1.15 luglio 1994, n.
444, Ai membri del Collegio ¢ corrisposta una indennita di funzione determinata dall’ Assemblea

dei Soci all’atto della nomina.
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4. MODALITA’ DI PRESENTAZIONE DELLA CANDIDATURA

La domanda di candidatura, in carta semplice, dovra essere inoltrata esclusivamente all’indirizzo

pec approvvigionamento@pec.multissspa.com entro e non oltre le ore 12,00 del giorno 14 aprile

2023.

La domanda di candidatura dovra essere corredata dalla seguente documentazione;

- Dichiarazione di inesistenza delle cause di ineleggibilita e incompatibilita previste dalla

legge e dell’iscrizione nel registro dei revisori legali di cui sopra, resa ai sensi del D.P.R.

445/2000 (vedi allegato 1);

- Curriculum Vitae del professionista;

- Copia del documento d’identita in corso di validita;

- Dichiarazione contenente I'indirizzo anagrafico e di posta elettronica presso il quale, in
caso di nomina, dovra essere trasmessa la documentazione inerente lo svolgimento
dell’incarico;

- Dichiarazione di cui al comma 2, art. 238 del D.Lgs. 267/2000 TUELL.

La domanda di candidatura, completa della documentazione richiesta, ed il curriculum vitae
dovranno essere sottoscritti dal candidato a pena di esclusione.

Le domande pervenute entro la data prevista dal presente avviso saranno messi a disposizionel ss
dell’Assemblea dei Soci della Multiss S.p.A..

5. ESCLUSIONE

La mancanza anche di uno solo dei documenti richiesti determinera la esclusione della procedura
di nomina.

6. INFORMAZIONI COMPLEMENTARI

[ dati inerenti le domande pervenute saranno trattati in modo conforme a quanto previsto dal
Codice in materia di trattamento dei dati personali — D.Lgs. 196/2003.
Sassari, li 23 marzo 2023

I Direttor {E}enerale

Dott. A\Ec Fio Spano
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